AL-AYN

Policy for att motverka oegentligheter

Syfte
Al-Ayn for Social Care Sweden (ASCS) skall med goda rutiner for intern kontroll minimera
riskerna for oegentligheter. Rutinerna bestar bland annat av féljande:

e delegationsordning,

e attestordning,

e uppforandekod samt

e regelbunden ekonomisk uppféljning och kontroll.

Syftet med denna policy &r att ange riktning for atgarder saval som beslut for hanteringen av
misstankar om oegentligheter. Denna policy galler for styrelsemedlemmar, anstallda,

volontarer, praktikanter samt andra som pa nagot satt representerar ASCS.

Definition
Det som syftas med oegentligheter ar foljande:
e Handlingar som skadar eller riskerar skada Al-Ayn for Social Care Swedens
verksamhet, ekonomi, personal eller fértroende;
e Handlingar som ar olagliga (till exempel tagande eller givande av muta);
e Handlingar dar personen utnyttjar sin egna stallning for att gynna sig sjalv pa ASCS:s
bekostnad, eller

e Handlingar dar personen gynnar nagon annan pa ASCS:s bekostnad.

Rutin for anmalan om oegentligheter
Den person som rapporterar misstankar om oegentligheter maste agera i god tro. Personen

maste dven ha rimliga grunder for att kunna anta att det forekommer oegentligheter.

Vid misstanke om oegentligheter skall medarbetaren eller volontaren rapportera detta
konfidentiellt till ASCS:s ordférande. Om misstankarna berdr ordféranden skall det istéllet
rapporteras konfidentiellt till en av ASCS:s styrelseledamdter. N&r misstankarna om
oegentligheter framfors skall drendet undersokas formellt vilket innebar att juridisk

sakkunskap kan anlitas vid behov.



Under utredningens gang skall bade parterna, det vill sdga den som framfor misstankar och

den anklagade, hallas uppdaterade om utvecklingen.

Under utredningens gang skall &ven identiteten for den som rapporterat misstankarna om
oegentligheter och den som blir anklagad hallas konfidentiella i den grad det ar mojligt. Om
utredningen kraver, skall identiteten dock bli officiell och berérda parter skall i sadana fall bli

informerade.

Anonym rapportering

Rapportering enligt ovan kan &ven ske anonymt. Den som rapporterar anonymt behover inte
uppge sitt namn eller andra uppgifter som gor att identiteten kan faststallas. ASCS skall
tillhandahalla en rapporteringskanal, till exempel en anmalan i forseglat kuvert till
ordforanden eller en sérskild e-postadress avsedd for andamalet, som gor det mojligt att lamna

en anmalan utan att avsédndarens identitet rojs.

Anonym rapportering skall handlédggas enligt samma rutin for utredning och konfidentialitet
som 6vriga anmalningar. Eftersom identiteten ar okand kan aterkoppling till den som
rapporterat inte alltid lamnas, och mojligheten att utreda drendet kan i vissa fall vara mer
begréansad. Rutinen ar utformad i linje med principerna i visselblasarlagen (2021:890) om

skydd for personer som rapporterar om missforhallanden.

Skydd mot repressalier
Att drabbas av repressalier innebar att bli behandlad pa ett daligt satt efter att ha framfort

misstankar om oegentligheter.

Den enskilde som framfor misstankar om oegentligheter i god tro skall ej bli utsatt for
repressalier. ASCS:s kan komma att vidta disciplinara atgarder om det framkommer att

repressalier har vidtagits i samband med anmélan om oegentligheter.

Den enskilde som framfér misstankar om oegentligheter och tror att denne utsétts for

repressalier till foljd av det, skall védnda sig med information och dokumentation till ASCS:s



ordférande i forsta hand. Om repressalierna berér ordféranden skall den enskilde vanda sig till

en av ASCS:s styrelseledamoter.

Information till styrelsen

Styrelsen skall hallas informerad om alla misstankta oegentligheter saval som repressalier.

Denna policy ar antagen av ASCS:s styrelse 2021-09-11



